
З правильною підтримкою кожен може знайти
місце на ринку праці!

Misa — це шведська організація, яка пропонує підтримку у пошуках роботи та
відповідні послуги. Ми орієнтовані на людей, які тривалий час є безробітними,
мають проблеми з психічним здоров'ям або функціональні обмеження, але
хочуть працювати або проходити стажування. Ми є неприбутковою організацією,
власником якої є некомерційний фонд Includia. Організацію Misa було засновано
у 1994 році з переконанням, що за належної підтримки кожен, хто цього прагне,
може бути частиною трудового життя. В основі нашої роботи лежать
індивідуальні рішення та персоналізована підтримка.

Misa працює за визнаною методикою Supported Employment (SE), спрямованою
на те, щоб допомогти людям, які перебувають поза ринком праці, знайти роботу,
отримати ї ї та втриматися на ній. Метод полягає в тому, щоб розширити ваші
можливості, спираючись на ваші ресурси, інтереси та цілі. Вам буде надана
підтримка у прийнятті власних рішень та контролі над своїм виходом на ринок
праці.

Цей метод надає вам персоналізовану та структуровану підтримку у визначенні
ваших сильних сторін, інтересів та здібностей, а потім підбирає вам відповідне
робоче місце. У вас буде власний консультант з працевлаштування, який буде
підтримувати вас. Разом ви працюватимете над досягненням ваших особистих
цілей, таких як працевлаштування, стажування, початок навчання або пошук
значущої зайнятості.

Цей процес може включати, наприклад, розгляд різних професій з вашим
консультантом з працевлаштування, контакти з роботодавцями та навчальні
візити на робочі місця. Таким чином, ви зможете знайти шляхи, які підходять
саме вам і які наблизять вас до ринку праці.

Консультанти з працевлаштування Misa тісно співпрацюють як з вами, так і з
роботодавцем. Ми надаємо підтримку під час вступу на посаду, ділимося
знаннями про адаптацію та доступні протягом усього часу на робочому місці. За
допомогою настанов, діалогу та подальшого супроводу ми створюємо умови
для безпечного початку роботи. Ви та ваш роботодавець отримаєте підтримку,
необхідну для сприятливого, довгострокового та сталого співробітництва.

Що таке Misa?

Як ми надаємо підтримку
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Misa AB, +46 8 580 813 40, hej@misa.se, www.misa.se

Misa працює в багатьох містах Швеції, включаючи Стокгольм, Гельсінгборг,
Лунд, Вестерос та Упсалу. Усі наші консультанти з працевлаштування працюють
методологічно та проходять курси підтримуваної зайнятості (Supported
Employment, SE) та її подальшого розвитку, Individual Placement and Support (IPS)
та підтримуваної освіти (Supported Education, SEd). Ці методи використовуються
для розширення підтримки та задоволення різних потреб наших учасників.

Співробітники Misa володіють різними мовами. Зв'яжіться з нами, якщо ви
бажаєте відвідати інформаційну зустріч вашою мовою. Ми подивимось, чи є у
нас персонал, що розмовляє цією мовою, або запросимо перекладача.

Нашими замовниками є переважно муніципалітети та інші державні організації.
Misa підтримує людей, які стикаються з перешкодами на ринку праці, і
пропонує, серед іншого, наступне:

    Повсякденна діяльність, орієнтована на роботу (LSS);
    Щоденна зайнятість (SoL);
    Наставництво з працевлаштування та підтримка на ринку праці.

Misa є частиною групи WiljaGruppen разом з Left is Right, Misa Kompetens,
Compleo, MellanMålet та Wilja Arbetsrehab.

Ми в Misa віримо, що всі люди мають право на повагу до себе як до повноцінних
особистостей. Ми працюємо для того, щоб кожна людина мала можливість
розвивати і зміцнювати свою самооцінку. Ми також хочемо, щоб ви мали
почуття приналежності й безпечну структуру у своєму повсякденному житті та
могли брати участь у житті суспільства на власних умовах.

Робота — це спосіб бути частиною суспільства, що може надати сил та
впевненості в собі. Ми вважаємо, що найкраще працювати на відкритому ринку
праці, оскільки захищене середовище може призвести до соціальної ізоляції. Ми
прагнемо, щоб наша робота сприяла створенню більш інклюзивного ринку праці
та суспільства. Більше людей матимуть можливість розвиватися, брати участь у
житті суспільства і робити свій внесок. Водночас ми сприяємо інклюзивності та
різноманітності на ринку праці.

Наші цінності

Наша діяльність
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