
¡Con el apoyo adecuado, todos pueden
encontrar su lugar en el trabajo!

Misa es una organización sueca que ofrece apoyo y servicios orientados al empleo.
Nos dirigimos a personas en desempleo de larga duración, con problemas de salud
mental o alguna discapacidad, que desean trabajar o realizar prácticas. Somos una
organización sin fines de lucro y pertenecemos a la fundación de interés público
Includia. Misa fue fundada en 1994 con la idea de que todas las personas que lo
desean pueden participar en la vida laboral con el apoyo adecuado. Las soluciones
individuales y el apoyo personalizado son fundamentales en nuestro trabajo.

Misa trabaja según el método Supported Employment (SE), un enfoque consolidado
que tiene como objetivo apoyarte si estás fuera del mercado laboral para encontrar,
conseguir y mantener un empleo. El método se basa en fortalecer tu autonomía,
partiendo de tus recursos, intereses y objetivos. Recibes apoyo para tomar tus
propias decisiones y avanzar en tu camino hacia el empleo.

A través de este método, recibes un apoyo estructurado y adaptado a tus
necesidades para identificar tus fortalezas, intereses y capacidades, y encontrar un
lugar de trabajo adecuado. Tendrás tu propio orientador laboral que te apoyará.
Juntos trabajarán hacia tus objetivos personales, como conseguir un empleo, realizar
prácticas, comenzar estudios o encontrar una actividad significativa.

El proceso puede incluir, por ejemplo, explorar diferentes profesiones, contactar con
empleadores y visitar lugares de trabajo. Así podrás encontrar caminos que se
adapten a ti y te acerquen al mundo laboral.

Los orientadores laborales de Misa trabajan en estrecha colaboración tanto contigo
como con el empleador. Ofrecemos apoyo durante la incorporación, asesoramiento
sobre adaptaciones y estamos disponibles durante tu tiempo en el lugar de trabajo. A
través de orientación, diálogo y seguimiento, creamos las condiciones para un buen
comienzo en el trabajo. Tú y el empleador reciben el apoyo necesario para una
colaboración positiva, a largo plazo y sostenible.

Sobre Misa

Cómo trabajamos para apoyarte
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Misa AB, +46 8 580 813 40, hej@misa.se, www.misa.se

Misa tiene presencia en varias ciudades de Suecia, entre ellas Estocolmo,
Helsingborg, Lund, Västerås y Uppsala. Todos nuestros orientadores laborales
trabajan con métodos estructurados y están formados en Supported Employment
(SE), así como en sus desarrollos, Individual Placement and Support (IPS) y
Supported Education (SEd). Estos métodos se utilizan para ampliar el apoyo y
responder a las diferentes necesidades de nuestros participantes.

El personal de Misa habla varios idiomas. No dudes en ponerte en contacto con
nosotros si deseas una reunión informativa en tu lengua materna. Veremos si
podemos ofrecer personal que hable tu idioma o facilitar un intérprete. 

Nuestros clientes son principalmente municipios y otras entidades públicas. Misa
apoya a personas que enfrentan dificultades en el mercado laboral y ofrece, 
entre otros:

Actividades diarias orientadas al trabajo (LSS)
Actividades diarias (SoL)
Orientación laboral y apoyo para el empleo

Misa forma parte del grupo WiljaGruppen junto con Left is Right, Misa Kompetens,
Compleo, MellanMålet y Wilja Arbetsrehab.

En Misa partimos de la base de que todas las personas tienen derecho a ser
respetadas como individuos plenos. Trabajamos para que cada persona tenga la
oportunidad de desarrollarse y fortalecer su autoestima. También queremos que
sientas pertenencia, tengas una estructura diaria segura y puedas participar según
tus propias capacidades.

Tener un trabajo es una forma de formar parte de la sociedad y puede aportar tanto
fortaleza como confianza en uno mismo. Creemos que el trabajo en el mercado
laboral abierto es la mejor opción, ya que los entornos protegidos pueden llevar a la
exclusión. A través de nuestro trabajo queremos contribuir a un entorno laboral y una
sociedad más inclusivos. Más personas tendrán así la oportunidad de desarrollarse,
participar y aportar. Al mismo tiempo, promovemos la inclusión y la diversidad en el
mercado laboral.

Nuestros valores

Nuestra actividad
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