
Oikealla tuella jokainen voi löytää
paikkansa työelämässä!

Misa on ruotsalainen organisaatio, joka tarjoaa työelämälähtöistä tukea ja palveluja.
Kohderyhmämme ovat pitkäaikaistyöttömät, mielenterveyden haasteita kokevat sekä
henkilöt, joilla on toimintarajoitteita ja jotka haluavat työskennellä tai osallistua
työharjoitteluun. Olemme yleishyödyllinen organisaatio ja kuulumme Includia-
säätiöön. Misa perustettiin vuonna 1994 ajatukselle, että jokainen voi osallistua
työelämään oikean tuen avulla. Yksilölliset ratkaisut ja henkilökohtainen tuki ovat
keskeisiä toiminnassamme.

Misa toimii vakiintuneen Supported Employment (SE) -menetelmän mukaisesti. Sen
tavoitteena on tukea työelämän ulkopuolella olevia henkilöitä löytämään, saamaan ja
säilyttämään työpaikka. Menetelmä vahvistaa yksilön toimijuutta ja perustuu hänen
voimavaroihinsa, kiinnostuksen kohteisiinsa ja tavoitteisiinsa. Saat tukea omien
päätösten tekemiseen ja oman työpolkusi hallintaan.

Menetelmän avulla saat yksilöllistä ja jäsenneltyä tukea vahvuuksiesi, kiinnostustesi
ja taitojesi kartoittamiseen sekä niiden pohjalta sopivan työpaikan löytämiseen. Saat
oman työhönvalmentajan, joka tukee sinua. Yhdessä työskentelette kohti
henkilökohtaisia tavoitteitasi, kuten työllistymistä, työharjoittelua, opiskelua tai
mielekästä tekemistä.

Prosessi voi sisältää esimerkiksi eri ammatteihin tutustumista, työnantajiin yhteyden
ottamista sekä työpaikkavierailuja. Näin voit löytää itsellesi sopivia polkuja kohti
työelämää.

Misan työhönvalmentajat työskentelevät tiiviissä yhteistyössä sekä sinun että
työnantajan kanssa. Tuemme perehdytyksessä, autamme tarvittavissa
mukautuksissa ja olemme mukana koko työskentelyn ajan. Ohjauksen, vuoropuhelun
ja seurannan avulla luomme edellytykset turvalliselle aloitukselle työssä. Sinä ja
työnantaja saatte tarvitsemanne tuen pitkäjänteiseen ja toimivaan yhteistyöhön.
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Näin tuemme sinua
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Misa AB, +46 8 580 813 40, hej@misa.se, www.misa.se

Misa toimii useilla paikkakunnilla Ruotsissa, muun muassa Tukholmassa,
Helsingborgissa, Lundissa, Västeråsissa ja Uppsalassa. Kaikki työvalmentajamme
työskentelevät menetelmäpohjaisesti ja ovat koulutettuja Supported Employment (SE)
-menetelmään sekä sen jatkokehityksiin, Individual Placement and Support (IPS) ja
Supported Education (SEd). Näitä menetelmiä käytämme tukemaan erilaisten
tarpeiden huomioimista.

Henkilöstömme puhuu useita kieliä. Ota meihin yhteyttä, jos haluat keskustelun
omalla äidinkielelläsi. Selvitämme mahdollisuuden tarjota sinulle kieltä puhuva
työntekijä tai tulkki.

Asiakkaitamme ovat pääasiassa kunnat ja muut julkiset toimijat. Misa tukee henkilöitä,
jotka kohtaavat esteitä työmarkkinoilla, ja tarjoaa muun muassa:

työtoimintaa (LSS)
päivätoimintaa (SoL)
työvalmennusta ja työmarkkinatukea

Misa on osa WiljaGruppen-konsernia, johon kuuluvat Left is Right, Misa Kompetens,
Compleo, MellanMålet ja Wilja Arbetsrehab.

Misa lähtee siitä, että jokaisella ihmisellä on oikeus tulla kohdelluksi arvostettuna
yksilönä. Pyrimme siihen, että jokainen saa mahdollisuuden kehittyä ja vahvistaa
itsetuntoaan. Haluamme myös, että koet yhteenkuuluvuutta, sinulla on turvallinen
arjen rakenne ja voit osallistua omien edellytystesi mukaisesti.

Työ on yksi tapa olla osallisena yhteiskunnassa, ja se voi antaa sekä voimaa että
itseluottamusta. Uskomme, että työ avoimilla työmarkkinoilla on paras vaihtoehto,
sillä suojatut ympäristöt voivat johtaa syrjäytymiseen. Tavoitteenamme on luoda
osallistavampi työelämä ja yhteiskunta, jossa yhä useammalla on mahdollisuus
kehittyä, osallistua ja vaikuttaa. Samalla edistämme osallisuutta ja monimuotoisuutta
työmarkkinoilla.

Arvoperustamme

Toimintamme
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