
همه اشخاص، در صورت برخورداری از حمایت صحیح،

میتوانند به یک جایگاه مناسب در زندگی کاری برسند!

Misa یک موسسه سویدنی میباشد که خدمات و حمایت های مربوط به اشتغال را ارائه میدهد. ما به
اشخاصی خدمات میدهیم که برای مدت طولانی بیکار بوده اند، با مشکلات صحت روانی مواجه

میباشند یا دارای معلولیت هستند و علاقه مند به کار کردن یا کورس های کارآموزی هستند. ما یک

موسسه غیرانتفاعی هستیم که تحت مالکیت بنیاد عام المنفعه Includia میباشیم. Misa در سال

1994 با این هدف بنیادی تاسیس شد که هر فردی که بخواهد، ذریعۀ دریافت حمایت مناسب میتواند
در بازار کار مشارکت نماید. ارائه راه حل های فردی و پشتیبانی شخصی، اساس فعالیت های ما شکل 

Misaبراساس روش کاری رایج اشتغال حمایوی Supported Employment (SE)فعالیت میکند. هدف
این روش، حمایت از شما است که خارج از بازار کار قرار دارید تا بتوانید یک شغل مناسب پیدا کرده، آن

را بدست آورده و در آن تداوم بدهید. این روش بالای توانمندسازی شما تمرکز دارد و از توانایی ها، علاقه
مندی ها و اهداف شخصی شما بعنوان نقطه شروع استفاده میکند. شما برای آنکه بتوانید تصمیم های

خودتان را بگیرید و مسیر ورود به زندگی کاری خود را خودتان هدایت و کنترول نمایید، پشتیبانی دریافت

خواهید کرد.

 
از طریق این روش شما از پشتیبانی فردی و منظم برخوردار میشوید تا نقاط قوت، علاقه مندی ها و
مهارت های خود را شناسایی و ارزیابی نموده و سپس در یک محیط کاری مناسب تطبیق داده شوید.

شما یک مشاور اشتغال مسلکی خواهید داشت که از شما حمایت میکند. شما با همکاری با یکدیگر در

راستای دستیابی به اهداف شخصی تان کوشش میکنید، اهدافی مانند پیدا کردن یک شغل، گذراندن

کورس کارآموزی، شروع به تحصیل یا پیدا کردن یک کار معنادار و قناعت بخش.

بعنوان نمونه این پروسه میتواند، شامل همکاری شما و مشاور در حصۀ بررسی شغل های مختلف،

ایجاد ارتباط با استخدام کنندگان و بازدید از مکان های کار باشد. به این ترتیب میتوانید مسیرهایی را

پیدا کنید که با شرایط و علاقه مندی های شما مطابقت داشته باشند و شما را به بازار کار نزدیکتر کنند.

 
مشاورین اشتغال Misa با شما و همچنین با استخدام کننده همکاری نزدیکی دارند. ما در مراحل معرفی

از شما پشتیبانی نموده، علوم ضروری را درباره تطبیق با محیط کار ارائه میدهیم و در جریان مدت
حضور شما در محل کار قابل دسترس خواهیم بود. ما از طریق راهنمایی، گفتگو و تعقیب دوامدار،

شرایط لازم جهت یک شروع کار همراه با اطمینان را فراهم میکنیم. شما و استخدام کننده هر دو از

حمایت ضروری برخوردار خواهید شد تا یک همکاری موفق، بلند مدت و باثبات 

Misa درباره

خدمات حمایتی ما
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Misa AB, +46 8 580 813 40, hej@misa.se, www.misa.se

Misaدر نقاط مختلفی از سویدن فعالیت دارد، از جمله در استوکهلم، هلسینگبوری، لوند، وستروس و
اوپسالا. همه مشاورین اشتغال ما بر اساس روش های علمی و تخصصی فعالیت میکنند و در زمینه

اشتغال حمایتی Supported Employment (SE)و همچنین کورس های تکمیلی آن یعنی تخصیص

یک جای بشکل فردی و پشتیبانی از فرد In Placement and Support (IPS)  و آموزش حمایتی

Supported Education (SEd) تریننگ دیده اند. این روش ها برای انکشاف ساحۀ حمایت ها و
جوابگویی به نیازمندی های مختلف اشتراک کنندگان ما بکار گرفته میشوند. 

کارکنان Misa به لسان های مختلف تسلط دارند. اگر علاقه مند باشید میتوانید برای برگزاری یک جلسه

دریافت معلومات به لسان مادری خود با ما به تماس شوید. در این موارد ما بررسی خواهیم کرد که آیا

امکان ارائه خدمات توسط کارکنانی که به لسان مورد نظر شما گفتگو میکنند وجود دارد یا اینکه یک

ترجمان را به اختیار شما قرار بدهیم.

سفارش دهندگان خدمات ما عمدتا شاروالی ها و سایر نهادهای دولتی هستند. Misa از اشخاصی که

جهت ورود به بازارکار با موانعی روبرو هستند پشتیبانی میکند و از جمله موارد زیر را ارائه مینماید: 

(LSS با استناد به قانون) فعالیت های روزانه بهمراه روش اشتغال

(SoL براساس قانون) مشغولیت روزانه

هدایت شغلی و آشناسازی با بازار کار

Misa و Left is Right است و در کنار موسسه های WiljaGruppen بخشی از گروهMisa
Kompetens وCompleo و MellanMålet و Wilja Arbetsreha در این مجموعه فعالیت میکند.

ارزش های بنیادین ما

فعالیت های ما

ما در Misa بر این باوریم که همه انسان ها حق دارند بعنوان اشخاصی ارزشمند و برابر، محترم فرض
شوند. ما کوشش میکنیم تا هر فرد فرصت رشد و پیشرفت داشته و بتواند عزت نفس خود را تقویت

کند. ما همچنین میخواهیم شما احساس تعلق داشته باشید، از یک سازمان مطمئن در زندگی روزمره

برخوردار شوید و بتوانید براساس شرایط و توانایی های خود در جامعه اشتراک کنید. 

داشتن شغل یکی از راههای مشارکت در جامعه است و میتواند احساس توانمندی و همچنین اعتماد به

نفس را زیاد کند. ما باور داریم که اشتغال در یک بازارکار آزاد بهترین انتخاب است، زیرا محیط های کاری

محافظت شده ممکن است باعث انزوا و کنار گذاشته شدن اشخاص شوند. از طریق فعالیت های خود،

ما در جستجوی ایجاد یک محیط کاری و جامعه ای فراگیرتر هستیم. به این ترتیب اشخاص بیشتری
فرصت رشد، مشارکت و ایفای نقش خواهند داشت. همچنین ما به ترویج شمولیت در اجتماع و تنوع

در بازارکار کمک مینماییم.
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