
   Förberedande utbildning för personer med Aspergers Syndrom (Arbetsförmedlingen)

Målet
Det övergripande målet med utbildningen är att finna, få och behålla ett arbete på den öppna 
arbetsmarknaden. Vi arbetar efter individuellt anpassade metoder och utgår ifrån deltagarens 
resurser, behov och delaktighet. Målet är att deltagaren blir motiverad, får självförtroende och 
blir stärkt i relation till arbetslivet. Misa erbjuder också stöd över tid på arbetsplatsen. 

Hur och Vad
Introduktion och överenskommelse
Insatsen inleds med ett trepartssamtal för att tillsammans gå igenom uppdraget.  Vi klargör vilka metoder 
och arbetssätt som kommer att användas samt övriga förutsättningar för uppdraget. Vi kommer överens om 
vem som förväntas göra vad och när detta ska genomföras. 

Handledning
Under utbildningen har deltagaren kontakt med en handledare under hela insatstiden. Denna handledare 
genomför kartläggning och letar arbetsplats och blir också den som handleder och följer upp hur det går på 
arbetsplatsen.

Modul 1
Kartläggning och förberedelse för praktik 
Under kartläggningen tar vi reda på deltagarens intressen, styrkor, förmågor och andra förutsättningar som 
kan ha betydelse för deras möjligheter att komma ut på den öppna arbetsmarknaden. Kartläggningen kan 
ta upp till 10 veckor.

Tidig arbetsmarknadskontakt                                                                                                                   
Då vi vet att möjligheterna att finna, få och behålla ett arbete ökar då man tidigt får kontakt med den öppna 
arbetsmarknaden sker kartläggningen såväl på enheten som ute på arbetsplatser.

Under kartläggningen kommer deltagaren därför att ges möjlighet att komma i kontakt med arbets-
marknaden och därigenom tydligare kunna ta reda på vad han/hon vill och vad det finns för möjligheter på 
arbetsmarknaden. Deltagaren kan bland annat få möjlighet att träffa arbetsgivare och gå på studiebesök på 
olika arbetsplatser. 

Rapportering                                                                                                                                         
Kartläggningen innehåller en analys av deltagarens förmågor och eventuella begränsningar och hur dessa 
påverkar möjligheterna på arbetsmarknaden. Kartläggningsrapporten skickas till beställaren på Arbets-
förmedlingen. Efter genomförd modul 1 påbörjas modul 2 som är inriktad på praktik och anställning.

”Med vårt stöd kan alla som vill delta i arbete”



                                               Individen i centrum

Modul 2
Praktik
Tillsammans med deltagaren har vi under kartläggningen ringat in ett antal områden som vi kommit över-
ens om skulle passa deltagaren. Utifrån detta letar vi sedan efter en arbetsplats.

Personal från Misa hjälper till inför praktikstart och finns sedan med som stöd på arbetsplatsen i den ut-
sträckning och på det sätt deltagaren behöver. Tiden, innehållet och stödet anpassas allt eftersom förmågan 
förändras.
  
Vi har också kontinuerlig kontakt med arbetsgivaren och stämmer av hur möjligheterna till anställning 
utvecklas eller förändras över tid.
    
Rapportering
Efter genomförd modul 1 och 2, avslutar vi med ett gemensamt möte med Arbetsförmedlingen. Misa sam-
manfattar skriftligen deltagarnas styrkor och begränsningar i förhållande till arbetslivet samt lämnar förs-
lag på hur deltagaren ska kunna få och behålla ett arbete. 

Kontaktpersoner

Stockholm och Södertälje
Misa Kungsgatan              08-617 90 80                kungsgatan@misa.se

 

Solna
Misa  Döbelnsgatan             08-647 47 75  dobelnsgatan@misa.se
Huddinge
Misa  Bondegatan             08-714 33 30  bondegatan@misa.se

 

Uppsala       
Sosso Milegrim   018 - 12 74 20    sosso.milegrim@misa.se

 Lund         
Britt-Marie Uppgren     0707-14  67 14   britt-marie.uppgren@misa.se 
Västerås        
Joacim Gunnarsson     0760-17 89 69   joacim.gunnarsson@misa.se
Göteborg      
Katarina Larsson   031- 708 75 90 src.goteborg@sophiahemmet.se

  
Ansvarig arbetsmarknadstjänster 

  

                                 Annica Wasteson 
     

  08- 580 834 90 annica.wasteson@misa.se
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