La empresa Misa

Misa comenz6 sus actividades en 1994 y se compone hoy por varias unidades que estan especializadas
en diferentes discapacidades. Somos activos en toda la regién de Estocolmo, también en las regiones

de Malmo, Lund y los municipios del entorno.

El nombre Misa significa Metodutveckling (Desarrollo de métodos), Individuellt stod (apoyo individual),
Samhallsinriktning (orientaciéon de la comunidad) y Arbetsinriktning (orientacion laboral).

Misa ofrece ademas reforzamiento de conocimientos atreves de cursos sobre métodos laborales a muni-
cipios, organizaciones y empresas. Nuestros cursos se desarrollan en todo Suecia e incluso en otros paises
nordicos. Trabajamos facilitando el paso a una vida laboral a personas con diferentes discapacidades.

Nuestros métodos de trabajo

Las personas con discapacidad pueden participar en la vida laboral con un apoyo
bien disefiado. Tener un trabajo de estatus y una posibilidad a participar en la socie-
dad. La parte social significa mucho. Un trabajo también significa rutinas regulares
y la posibilidad de contribuir con sus conocimientos y recursos.

Al disenar nuestra labor de apoyo partimos desde las intereses y recursos individu-
ales de la persona, las que hacemos coincidir con los lugares de trabajo.

Si se producen dificultades en el lugar de trabajo estamos cerca para presta nuestro
apoyo. Junto con el empleador y la persona que recibe asistencia, damos un seg-
uimiento continuo para evaluar el apoyo brindado, asi como la evolucién y
progresos.

Nosotros hacemos uso del método de Apoyo individual en el trabajo (Individuellt
Stod 1 Arbete, ISA por sus siglas en sueco).

Atreves de una relacion segura i confiable, la persona recibe el apoyo adecuado para
lograr hacer su trabajo lo mas independiente posible. En algunas ocasiones, el apoyo
puede tratarse de desarrollar instrucciones claras y precisas que simplifiquen el tra-
bajo. En otros casos puede tratarse de apoyo social para que la persona funcione de
manera adecuada con sus compaiieros de trabajo. Con el método ISA los trabajos
comunes se hacen disponibles para todos.

Con nuestro apoyo todos pueden participar de una vida laboral
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Derechos

La legislacion sueca LSS hace que todas las personas que tienen discapacidad intelectual a si como;
retraso mental, autismo, trastornos generalizados del desarrollo o lesion cerebral tienen derecho a
asistencia especial. MISA AB ofrece apoyo individual en el trabajo a todas las personas con discapa-
cidades ya nombradas a que puedan participar en iguales condiciones de una vida laboral.

Nuestros clientes

Los principales clientes de Misa son las municipalidades y la caja de seguro social. La gran mayoria
de los discapacitados con quienes trabajamos reciben su apoyo por medio de la Ley de Apoyo y
Servicio (Lagen om Stod och Service, LSS por sus siglas en sueco) o atreves de la Ley del Servicio
Social (Socialtjanstlagen, SoL, por sus siglas en sueco).

Nuestras oficinas

Discapacidad Neuropsiquiatria Autismo
ARC Kungsgatan 08-617 90 80 Blackeberg 08-37 48 20
ARC Bondegatan 08-714 33 30 Globen 08-448 01 00

ARC Dobelnsgatan  08-612 46 40 5 .
Darnos cerebrales adquiridos

Dificultad de aprendizaje / Liljeholmen 08-669 01 60
gglrﬁ;t;ll));czon de desﬁg’:ggfm 90 Discapacidad psiquica

Kista 08-621 08 40 Birger Jarl 08-653 00 86
Odenplan 08-739 04 70 Cursos y Tutorias

. . Misa K t 8-580 8
Personas con discapacidad laboral— LSS y SoL 1sa fompetens 08°580 813 40

Misa Skéne 040-43 16 29

Misa Uppsala 018-12 74 30

Misa Visteras 0760-17 89 69

Misa oficina principal Para mayor informacién en espafiol
Tornérplatsen 32 Comunicarse con:

177 30 Jarfilla Rodrigo Maluenda 070-718 80 03

E-mail: rodrigo.maluenda@misa.se

Tfn: 08-580 813 40
E-mail: huvudkontor@misa.se
www.misa.se




